PAPEA: Soutien aux initiatives spécifiques des femmes, des jeunes et des groupes vulnérabilisés

Le PAPEA soutient les initiatives spécifiques genre portées par des entreprises agricoles et leurs partenaires
d’appui engagés prioritairement dans de véritables stratégies commerciales collectives au sein des cluster
d’affaires. Ces initiatives spécifiques contribuent a accroitre I'égalité de genre, a améliorer les processus
novateurs pour un meilleur acces des femmes et des groupes vulnérabilisés aux financements, aux facteurs de
production a la formation, I'information..., un allegement des charges de travail , un contrdle des avantages et
bénéfices générés ;une influence sur la prise de décision par rapport a leurs activités entrepreneuriales.

Le genre, une opportunité de croissance inclusive et de réduction de la pauvreté

Pour les entreprises du secteur privé, les ins- Pour les ménages et les populations:
titutions de micro finance : e Paix, et équité dans le foyer

e Améliorer 'image de votre institution e Meilleure qualité de vie

e Augmenter I'efficacité et la productivité e Réduction de la pauvreté

e Etre plus compétitif sur le marché

Entreprises du secteur privé, institutions financiéres, acteurs d’appui, clusters, soyez au coeur de
la philosophie Genre et inclusion sociale du PAPEA pour développer I’entrepreneuriat agricole,
générer des revenus et créer des emplois décents au profit des femmes, des jeunes et des
groupes vulnérables dans les zones rurales et péri-urbaines et contribuer a leur autonomisation
économique.

24 000 per- 5000 emplois décents
sonnes dont 12 pour les femmes et
000 femmes et les jeunes

14 400 jeunes
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PROMOTION DEF EGALITE DE GENRE ET INCLUSION SOCIALE (EGIS)
LE DEFI

Au Burkina Faso, les femmes et les jeunes jouent un rdle considérable dans le développement des
chaines de valeur. Pourtant, ils occupent un faible positionnement et n’arrivent pas a tirer suffisamment
profit des opportunités. lls sont peu concertés pour les décisions, leur accés et contréle des ressources
productives ne sont pas garantis, limitant ainsi leur insertion économique. Le PAPEA est une réponse a
la faible insertion professionnelle, commerciale et entrepreneuriale des femmes et des jeunes. Le
Programme offre également I'opportunité aux groupes vulnérables (veuf/ves, handicapés (es), déplacés
(es) de renforcer leur capacités de résilience face aux chocs et dans un contexte marqué par une

NOTRE OBJECTIF

Egalité des sexes
Améliorer le positionnement (visibilit€) des femmes et des jeunes, les intégrer dans les
chaines de valeur et les entreprises agricoles

Leadership
ﬁﬂﬁ'ﬁﬂﬂﬁ‘m Améliorer la représentativité des femmes et des jeunes dans les instances de décision et

® Autonomisation économique

Améliorer I'acceés et le contréle des ressources économiques, des services techniques et
financiers pour les jeunes, les femmes et les groupes vulnérables

NOTRE INTERVENTION

Le PAPEA promeut une plus grande égalité de sexe, équité et inclusion sociale, leadership féminin, a
travers la prise en compte des besoins et contraintes spécifiques, la valorisation des roles et
compétences, le renforcement des capacités, le dialogue, la négociation et le soutien aux initiatives
spécifiques des femmes et des jeunes.



